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A la réception de mon contrat

e retourne le 2eme exemplaire a I'agence sous 48h
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I Je bénéficie d’un espace personnel Armado en ligne :

- plus de documents papiers,
- je signe électroniqguement mes contrats,

- je peux consulter, imprimer mes bulletins de salaires, certificats de travail. :

Si j'opte pour la dématérialisation, I'agence me remettra un guide d’utilisateur.

Sivous n‘avez pas passé de visite médicale depuis plus d’un an, 'agence s‘occupera
de votre convocation.

Vous devez absolument vous rendre au RDV afin de pouvoir travailler.

Absences et retards
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Je préviens immédiatement en
"._a-._r A il .d |mprevu I'agence ET lentreprise pour -
= . = justifier de mon absence ou retard.

En dehors des horaires d’ouverture de FLEXIM intérim (du lundi au
vendredi : 9h-12h et 14h-18h), je laisse un message sur le répondeur.

. Maladie
.r _,.i‘"u.
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A réception de l'arrét de travail, nous réalisons votre attestation de
salaire sur internet afin que vous puissiez étre indemnisé.

JE TRAVAILLE AVEC FLEXIM INTERIM

Je pergois mon salaire par
virement ou par chéque entre le 7
et le 10 du mois. Si je travaille le 01
janvier, je serai payé en début de
mois suivant.

Bulletin de paie (a conserver indéfiniment)

Acompte en cas de besoin, je peux bénéficier
d’acomptes en cours de mois, qui seront calculés en
fonction du nombre d’heures effectuées.

Signalez nous toute modification concernant votre
situation (adresse, domiciliation bancaire...).

Je préviens immédiatement I'agence au 05 62 06 87 82
ET I'entreprise ou je réalise ma mission et j'envoie mon
arrét de travail dans les 48h a FLEXIM intérim.
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Armado est une plateforme de dématérialisation sécurisée
destinée au personnel intérimaire afin de gérer tous les
documents entre lagence et vous-méme de fagon
numérique.

Accessible grace a une simple connexion internet

Stockage numérique : documents, contrats, factures, RH,

Portail de partage des informations entre EU et l'agence
d’emploi, signature électronique.

Connectez-vous sur myarmado.fr

Si vous avez effectué 414h en intérim sur les 12 derniers mois, la mutuelle
se mettra en place automatiquement. Si vous étes éligibles, vous recevrez
un courrier de SIACI que vous devrez compléter et retourner a I'adresse
indiquée.

Pour tout refus de mutuelle, penser a envoyer I'attestation d'affiliation.

Sivous avez travaillé moins de 414h en intérim, vous pouvez tout de méme
adhérer, mais de fagon volontaire.

Pour plus d’informations, vous pouvez contacter INTERIMAIRES SANTE au
01 44 20 47 40 ou vous rendre sur interimairessante.fr
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. L :
- Indemnité de fin de mission = 10% de mon salaire brut :
* Indemnité de congés payés = 10% de mon salaire brut -

Une attestation Pole Emploi
vous sera remise sur demande.

Accident de travail

J7ai eu un accident sur mon lieu de mission, ou un
accident de trajet j'avertis I'entreprise et mon agence
immédiatement au 05 62 06 87 82 (délai max : 24h).

Nous procéderons & la déclaration d’accident de travail ainsi
qu’aux formalités permettant votre indemnisation. .
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FUEH

Bénéficiez d’une caution pour louer un appartement, d'un service
de garde d’enfants et d’un véhicule de prét pendant vos missions
a prix avantageux, recevez des aides pour la scolarité ou les
vacances de vos enfants...

Le Fonds d’Action Sociale du Travail Temporaire (FASTT) vous offre
toute une gamme d‘aides et de services. De plus, le service social
vous aide a faire face aux difficultés de la vie quotidienne
professionnelle, personnelle ou familiale.

Pour tous ces services, renseignez-vous aupres du FASTT :
Numéro vert 01 71 25 08 28 ou www.fastt.org



L’HYGIENE ET LA SECURITE

Quelques régles de base :

. Avoir les mains propres

. Ne pas manger, ni cracher sur le lieu de travail

. Porter une blouse ou combinaison de travail pour travaux salissants

. Ne pas fumer, boire d’alcool ou s'adonner a d’autres comportements addictifs

- Jeter les déchets dans les poubelles, collecteurs et conteneurs adaptés

Vous étes tenu (e)s de vous conformer au reglement intérieur de I'entreprise d’accueil

Si votre poste le nécessite vous devez porter les Equipements de sécurité OBLIGATOIRES : Les EPI

. Dans le batiment

. Casque
' 2z ' Masque
) £

Protection auditive

Gants

Tenue de travail

Chaussures de sécurité .

. Dans l'industrie agroalimentaire

Charlotte
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Blouse fermée
Tablier

Gants (’

Mains lavées
et désinfectée

Bottes
agroalimentaires

En cas de blessure couvrir avec un pansement bleu

MON BULLETIN DE SALAIRE

FLEX!M Période de paye
intérim du 01/08/2019 au_31/08/2019
Convention.Coll. TRAVAIL TEMPORAIRE
Salarié 12135 Salarié
N° sécu. soc.
Qualification CARISTE
Date d'entrée 01/08/2019 d'ancienneté 15/10/2018
Siret : Naf 7820Z
Retraite : IREPS
N° Rubrique Base Taux Payer Retenir Patronales
Contrat | 30656 MAGASINIER-CARISTE  F 29/07/2019 30/08/2019
1100 | Heures travaillées 1,00
1100 | Heures travaillées 162,11 (
1110 | Hrs normales ° 1,00 10,03 16,03
1110 | Hrs normales ° 130,67 10,03 1310,62
1120 | Hrs Sup 125% 27,59 12,54 345,98
1130 | Hrs Sup 150% 3,85 15,05 57,94
1180 | Compl Hrs nuit 136,86 3,01 411,95
1235 | Prime Tenue 19,00 1,52 28,88 e
1245 | Régularisation Heures Férié 15/08 7,00 10,03 70,21
1900 | IFM fin de contrat f 325,59 0,10 1562,56
1910 ICP 881E 0,10 1718,82 (
Total | Brut total * 5516,99
Santé
Sécurité sociale - Maladie Matemnité Invalidité Décés 5516,99 -386,19
Complémentaire Incapacité Invalidité Déceés 5516,99 0,33 -18,10 -27,14
Complémentaire santé 131,67 0,06 -7,89 -7,89
Accid de travail - ies p 5516,99 -244,95
Retraite
Sécurité sociale plafonnée 5516,99 6,90 -380,67 -471,70
Sécurité sociale déplafonnée 5516,99 0,40 -22,07 -104,82
Complémentaire Tranche 1 5516,99 4,01 -221,24 -331,57
Famille 5516,99 -190,34
Assurance chémage
Assurance chémage 5516,99 -225,10
Autres contributions dues par I'employeur
Forfait social 30,07 =241
Autres contributions patronales -177,97
CSG déductible I'impét sur le revenu 5053,66 6,80 -343,65
CSG/CRDS non déductible de I'impét sur le revenu 5053,66 2,90 -146,56
CSG/CRDS sur heures supp. non déductible de I'impét sur le revenu 396,85 9,70 -38,49
de cotisati -49,37
Autres rubriques de paie
URSSAF FNAL / BRUT 5516,99 -5,62
Exonération URSSAF (HS/HC) 403,92 11,31 45,68
Total | Total des cotisations et contributions -1132,99 -2212,95
Total | NET A PAYER AVANT IMPOTS SUR LE REVENU ,00
dont évolution de la rémunération liée 4 la suppression des cotisations 1,13
salariales chémage et maladie
Impét sur le revenu prélevé a la source (Taux individualisé) 4173, 3 0,00
5211 | Ticket Restaurant Juillet 2019 -11,00 3,52 -38,72
30656 MAGASINIER-CARISTE F 29/07/2019 30/08/2019
| J
Payé par Virement le 07/09/2019 Net a payer | 4345,28 Eur%y—-mw
Cumuls | Heures travaillée |  Salaire brut Brut abattu Revenu imposa A"é'
Mensuel 163,11 5545 554G - g 9,00 417302 |
Annuel 1377,28 18906,98 18906,98 26347,07 18906,98 0,00 13462 4!
Autres | +30eme de plafon
29,00




